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ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE TIAS

ANUNCIO
2.794

Mediante el presente se viene a hacer ptblico el contenido de la aprobacién definitiva del Reglamento Especial
de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Tfas, al ser aprobado definitivamente por no haber alegaciones
durante el tramite de informacion publica.

REGLAMENTO ESPECIAL
DE HONORES Y DISTINCIONES
DEL AYUNTAMIENTO DE TIAS
PREAMBULO

Principio de necesidad y eficacia: Se justifica la presente iniciativa normativa por razones de interés municipal
siendo el fin perseguido la regulacion de los requisitos y tramites necesarios para la concesion de honores y
distinciones por parte del Ayuntamiento de Tias de conformidad con las exigencias establecidas por el ROF.

Principio de proporcionalidad: La regulacion contenida en la presente disposicion es la imprescindible para
atender la necesidad de regular los requisitos y trdmites necesarios para la concesioén de honores y distinciones

Principio de seguridad juridica: Este reglamento es coherente con el ordenamiento juridico toda vez que se
dicta en cumplimiento de la normativa aplicable para generar un marco normativo estable, predecible, integrado,
claro y de certidumbre, que facilite su conocimiento y comprensién y, en consecuencia, la actuacién y toma de
decisiones.

Principio de transparencia: En la elaboracion de esta disposicion se atiende a la normativa relativa a la
transparencia siendo el objetivo de esta normativa, la necesidad y oportunidad de asegurar su ejercicio de acuerdo
con los principios de buena regulacidn, garantizar de modo adecuado la audiencia y participacion de los
ciudadanos y complementando en materia concesién de honores y distinciones la regulacion existente en

materia de régimen local.

Principio de eficiencia: De conformidad con este principio no se aprecian cargas administrativas innecesarias
0 accesorias racionalizandose, en su aplicacidn, la gestion de los recursos publicos.

Por ultimo, no se aprecia que esta iniciativa normativa afecta a gastos e ingresos publicos, presentes o futuros.
Titulo I. Disposiciones Generales.
Articulo 1. Objeto.

Objeto del presente Reglamento especial es la determinacion de los requisitos y trdmites necesarios para la
concesion de honores y distinciones por parte del Ayuntamiento de Tias, asi como el luto oficial.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

El presente Reglamento especial se aplica en el término municipal de Tias.
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Titulo II. Concesién de Honores y Distinciones.

Articulo 3. La medalla del Municipio de Tias es el distintivo honorifico que premia los especiales merecimientos,

beneficios sefialados o servicios extraordinarios.

Articulo 4. Se podra acordar el nombramiento de hijo predilecto a aquellas personas fisicas que, habiendo

nacido en el municipio, destaquen en atencion a sus méritos, cualidades y circunstancias singulares.

Articulo 5. Se podrd acordar el nombramiento de hijo adoptivo a aquellas personas fisicas que, no habiendo

nacido en el municipio, destaquen en atencidn a sus méritos, cualidades y circunstancias singulares.

Articulo 6. Se podra acordar el nombramiento de miembro honorario de la Corporacién a aquellas personas

fisicas que destaquen en atencién a sus méritos, cualidades y circunstancias singulares.

Los nombramientos de miembro honorario de la Corporacién no otorgardn en ningtin caso facultades para
intervenir en el gobierno o administracion de la entidad local, pero habilitardn para funciones representativas

cuando estas hayan de ejercerse fuera de la demarcacion territorial respectiva.

El nombramiento de miembro honorario de la Corporacién concedido a un extranjero requerird autorizacién

expresa del Ministerio para las Administraciones Publicas previo informe del de Asuntos Exteriores.

Articulo 7. Los que ostenten un honor o distincidn de los sefialados en este titulo, gozardn de un lugar de

honor en los actos publicos a los que sean invitados.
Titulo III. Del procedimiento de concesién de Honores y Distinciones.
Articulo 8. Iniciacién: El procedimiento se iniciard de oficio.

Articulo 9. Instruccién: En el expediente se determinard con el mayor rigor la concurrencia de los méritos,

cualidades y circunstancias singulares.

Habra una informacién piiblica de VEINTE DIAS HABILES tras la publicacién del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia a fin de que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente y presentar

las alegaciones u observaciones que estimen oportunas.

En el expediente se evacuard informe de la Dependencia a la que corresponda tramitarlo. La instruccion finalizard

con la propuesta de la Alcaldia al Pleno Corporativo.

Articulo 10. Resolucién del expediente: El Pleno del Ayuntamiento serd el 6rgano competente para resolver

sobre la concesion de los Honores y Distinciones.
Titulo I'V. De la revocacién de Honores y Distinciones.

Articulo 11. La Corporacién mediante acuerdo plenario podra revocar los Honores y distinciones concedidos
cuando concurran causas excepcionales derivadas de comportamientos indignos que deberan quedar acreditadas

en el expediente tramitado al efecto.
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Titulo V. De la declaracién de Luto Oficial Municipal.

Articulo 12. Mediante decreto del Alcalde podrd declararse luto oficial como testimonio del dolor del
Ayuntamiento de Tias.

Declarado el luto oficial la bandera del Municipio de Tias ondeara a media asta en los edificios piblicos municipales.

En la resolucién se estableceran las circunstancias que lo justifican, su duracion, asi como los actos que en
su caso queden suspendidos.

Disposicién Derogatoria.

A partir de la entrada en vigor de la presente ordenanza queda expresamente derogado el anterior Reglamento
de Honores, distinciones y ceremonial del Ilustre Ayuntamiento de Tias.

En Tias, a seis de octubre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, José Juan Cruz Saavedra.
202.287

ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE VALSEQUILLO

Agencia de Empleo y Desarrollo Local

ANUNCIO DE BASES
2.795
Mediante Decreto de Alcaldia nimero 2022/1139, de 7 octubre de 2022, se han aprobado las siguientes bases
generales para la seleccion de personal laboral temporal adscrito a politicas o planes de empleo:

“BASES GENERALES PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL ADSCRITO A
POLITICAS DE EMPLEO.

PRIMERA. Objeto:

1. Las presentes bases tienen por objeto la regulacion de los aspectos comunes a los procesos selectivos a
realizar por el Ayuntamiento de Valsequillo de Gran Canaria para la contratacién de personal laboral de duracién
determinada en procesos con preseleccion realizada por el Servicio Canario de Empleo o en procesos con preseleccion
realizada por los propios servicios municipales para:

- Planes de Empleo Agrario subvencionados y regulados por resoluciones del Servicio Puablico de Empleo
Estatal.

- Plan de Empleo Social subvencionados y regulados por resoluciones o convenios con el Servicio Canario
de Empleo.

- Promocién del Desarrollo Local, el empleo y la formacién en Gran Canaria, en cooperacién con los
Ayuntamientos de la isla subvencionados y regulados por resoluciones o convenios por el Cabildo Insular de
Gran Canaria.



