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VENIO ENTRE LA ADMMSTRA;:I()N PUBLICA DE LA COMUNIDAD
UFONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE POLITICA
ERRITORIAL, SOSTENIBILIDAD

; Y SEGURIDAD, Y EL AYUNTAMIENTO DE TiAS.
LA COOPERACION ENTRE EL CUERPO GENERAL DE LA POLICIiA
ARIA Y EL CUERPO DE POLICIA LOCAL DEL MUNICIPIO.
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En Tias, Lanzarote, a de de 2019

REUNIDOS

a parte la Excma. Sra. D* Nieves Lady Barreto Hernandez,

de Pdlitica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad, segin nombramiento efectuado por Decreto

105/2p15, de 9 de julio, del Presidente, por el que se nombra a los Consejeros del Gobierno de
Carfarias, en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma de Canarias de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 16 ¥ 29.1. k) de la Ley 14/1990, de 26 de Julio, de Régimen Juridico de
las Administracién Publicas de Canarias,

actuando en calidad de Consejera

De otra parte, D. José Francisco Heméndez Garcia , como Alcalde-
Tias, actuando en virtud de lo dispuesto en

reguladora de las Bases del Régimen Local y

Presidente del Ayuntamiento de
el articulo 21.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
el articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones P

ublicas de Canarias, y, facultado al efecto para este
to mediante acuerdo plenario de fecha 27 de julio de 2015, de delegacion del Pleno a favor de Ja
nta de Gobiemo local.
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EXPONEN

L. La Consejeria de Politica Territorial
politica de coordinacién del Cuerp
de Canarias, en virtud de lo disp
de 24 de octubre (B.O.C. n.

, Sostenibilidad y Seguridad es competente para establecer la
0 General de la Policia Canaria con los Cuerpos de Policia Local
uesto en su Reglamento Orgénico aprobado por Decreto137/2016,

® 242, de 16 de diciembre de 2016), residenciandose en la
Viceconsejeria de Medio Ambiente la competencia para proponer los criterios generales y formular
propuestas de coordinacién entre los referidos Cuerpos. Por su parte le corresponde a la Direccidn
General de Seguridad y Emergencias el establecimiento de las directrices de direccién,
administracion, coordinacién Yy supervision del Cuerpo General de la Policia Canaria, asi como

evaluar sus servicios y el asesoramiento técnico a las Administraciones Locales en materia de
policia local.

II. El Ayuntamiento de Tias tiene creado Cuerpo d
Local las previstas en el articulo 53 de la L
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,

¢ Policia Local. Son funciones de la Policia
ey Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, de
asi como las previstas en el propio articulo 8 de la
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—:‘_:ﬁey 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacion de las Policias Locales de Canarias. Mediante la Ley
] 28 de mayo, del Cuerpo General de la Policia Canaria se creo dicho Cuerpo de policia

N, 2/2008, de
autonomica, siendo sus funciones las recogidas en el articulo 19 de dicha Ley. Tanto los Cuerpos
ie Policia Local como el Cuerpo General de la Policia Canaria son Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
dandose la circunstancia de que poseen
es con objetivos comunes, vinculadas al orden puiblico y la seguridad ciudadana.

ue despliegan su actividad en los municipios de Canarias,
nci

1k Adi mismo, de una parte, el articulo 14 de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del Sistema Canario de
de 4 de julio, de Coordinacion de las

ad y Emergencias y de modificacion de la Ley 6/1997,

ths Locales, recoge expresamente la posibilidad de que el Gobierno de Canarias y los
yuntamientos suscriban convenios de colaboracion en uno o varios campos de la seguridad, y de
a, el articulo 7, apartados 2 y 3 de la Ley 2/2008, de 28 de mayo, del Cuerpo General de la
icia Canaria, establece que en orden a la coordinacion de la actividad de los Cuerpos de Policia

Administraciones Publicas de Canarias en cada ambito territorial, corresponde a la
arias, entre otras, las funciones de

histracion Publica de la Comunidad Autonoma de Can

Ad
asistencia técnica y de gestion a los servicios de los diferentes Cuerpos de Policia, y la promocion
eral de la Policia Canaria y las respectivas

de acciones conjuntas estables entre el Cuerpo Gen
Policias Locales de los diversos Ayuntamientos, cuyos términos de coordinacién habran de

especificarse mediante los oportunos convenios.

/

da Ley 2/2008, de 28 de mayo, establece en sus apartados 2y 3
cia Canaria podra prestar apoyo a los municipios en servicios
temporales y concretos que no puedan ser desarrollados por éstos, rigiéndose por un convenio
concreto entre el Gobierno de Canarias y los Ayuntamientos correspondientes, en el que se
peciﬁcare’m si los servicios a prestar son temporales 0 permanentes y generales o especificos. En

AR caso, a dichos convenios les es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
5 por el que se regula la actividad

A\EN

W (o]

: g‘*w
N % arias (B.0.C. n° 137, de 17 de

Igualmente, el articulo 8 de la cita
que el Cuerpo General de la Poli

probar su autenticidad en: [fttp:/sede.ayuntamiéntodetias.esffalidacipn

onico. Puede com

ico del Sector Piblico y el Decreto 74/2014, de 26 de junio,
encional del sector publico de la Comunidad Auténoma de Can

de 2014).

&

Dada la confluencia e interés en salvaguardar y garantizar la seguridad ciudadana de ambas
inistraciones Piiblicas, atendiendo a las dificultades tanto de medios materiales como
ersonales que en determinados momentos puedan existir para la cobertura del servicio de Policia
en el 4mbito del municipio de Tias, asi como la necesidad del Cuerpo General de la Policia Canaria
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< de contar con el apoyo de la Policia Local, incluyendo el uso ocasional de sus infraestructuras, para
< el desempefio de sus funciones, lo que implica la necesaria coordinacion de ambos Cuerpos, hace
E necesario, atendiendo a las previsiones legales indicadas, que ambas Administraciones articulen
g mediante este instrumento la cooperacion que pretenden mantener para la consecucion de sus fines
a comunes, o que contribuird ineludiblemente a una mejora de la eficacia y eficiencia del servicio
@ . . B

= que se presta, coordinando el alcance y contenido de las actuaciones de cada Cuerpo dentro del
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ambito territorial del municipio.

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.

a cooperacion entre la Administracion Piblica de la
ntamiento de Tias para la coordinacién de las
de policia entre el Cuerpo General de Policia

El presente Convenio tiene por objeto articular 1
Comunidad Auténoma de Canarias y el Ayu
actuaciones precisas para la prestacion de servicios
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Canaria y el Cuerpo de la Policia Local correspondiente, conforme a las competencias y funciones
. que tienen atribuidas.

Segunda.- Ambito de actuacién.

El 4mbito de actuacién territorial del presente Convenio de cooperacion se circunscribira al término
municipal de Tias.

'I‘?rcera.- Compromisos de las partes.

1. La Consejeria de Politica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad del Gobierno de Canarias, a
ravés del Cuerpo General de la Policia Canaria, adscrito a la Direccién General de Seguridad y
mergencias, se compromete a:

a) Rarticipar activamente con su presencia coordinada con la Policia Local en la mejora de la

respyesta policial dentro del correspondiente término municipal para incrementar la seguridad
ciudadana.

b) Prestar apoyo a la Policia Local en servicios temporales y concretos cuando se prevea que los
servicios propios de la misma no puedan desarrollarse suficientemente por ésta.

¢) Compartir informacién mediante el sistema de informacién reciproca que establezca la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias. '

d) Efectuar acciones conjuntas con la Policia Local en su municipio de manera estable en aquellas
funciones referidas a las competencias municipales y de interés para la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma que dimanan de las diferentes normativas aplicables a cada Cuerpo.
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) Poner a disposicién de manera coordinada aquellas infraestructuras y medios materiales
pgalmente disponibles del Cuerpo General de la Policia Canaria que permitan la consecucién de un
gmpleo eficiente de los recursos y medios disponibles para la prestacion de los servicios
orrespondientes.

f) A peticion del Ayuntamiento, instruir con personal adscrito al Cuerpo General de la Policia
Canaria las informaciones reservadas y expedientes disciplinarios del personal de la Policia Local
del Ayuntamiento de Tias, previo nombramiento del Alcalde. Dicha designacién como instructor
recaera en todo caso en funcionarios de igual o superior empleo al del personal sometido a los
referidos expedientes o informaciones reservadas, a propuesta del Jefe del Cuerpo General de la
Policia Canaria.

El Ayuntamiento de Tias, mediante ¢l presente Convenio se compromete a:

a) Programar a finales de cada afio los servicios que para el afio siguiente vayan a solicitar la
cooperacion con el Cuerpo General de la Policia Canaria, con independencia de los servicios
puntuales y no previstos que puedan surgir.

b) Asumir los gastos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, relacionados con el
traslado y alojamiento, dentro de las disponibilidades presupuestarias, del personal del Cuerpo
General de la Policia Canaria que se desplace al municipio para la prestacion de los servicios de
seguridad ciudadana, durante todo el tiempo de duracién de los mismos, asi como los gastos
similares del personal del Cuerpo General de la Policia Canaria que sea nombrado para la
instruccion de expedientes disciplinarios o informaciones reservadas dirigidas a personal de la
Policia Local.



Poner a disposicion de manera coordinada aquellas infraestructuras y medios materiales
isponibles de la Policia Local del municipio que permitan la consecucion de un empleo eficiente
los recursos y medios disponibles para la prestacidn de los servicios correspondientes.
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Mg, ™ d) Colaborar y cooperar ¢en el ejercicio de las competencias especificas de Cuerpo General de la
PdlicialCanaria en su término municipal, facilitando cuantos medios y acciones sean precisas para
su gjecpcion.

\

) La Dir¢ccion General de Seguridad y Emergencias y el Ayuntamiento correspondiente, a través de
P las peYSonas titulares de las Jefaturas del Cuerpo General de la Policia Canaria y de la Jefatura de la
Policia Local correspondiente, articularan cuantas acciones y protocolos sean precisos para la
consecucion de los objetivos y compromisos adquiridos en este Convenio. En todo caso,
semestralmente se determinara las previsiones y ejecucion operativa de los compromisos que se
adquieren, y en particular, la asignacién de los servicios operativos que se consideren, asi como el
tiempo de duracion de éstos.

Por ambas Jefaturas, anualmente, en el mes de enero, se elevara a la Comision de Seguimiento y
Evaluacién prevista en la clausula siguiente la memoria de las acciones realizadas, incluyendo las
no previstas, asi como previsiones para el afio en curso para conocimiento y aprobacion de ésta.

Cuarta.- Comisién de Seguimiento y Evaluacion.

1. Se constituye una Comision de Seguimiento y Evaluacion como érgano mixto de composicion
paritaria, compuesta por seis miembros con voz y voto, tres de ellos representando a la
Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y otros tres representando al

. Puede comprobar su autenticidad en: hitp://sede.ayuntamientodetias.es/validacion

ju régimen de funcionamiento y convocatorias serd el previsto en la Ley 40/2015, de 1 de
re, de Régimen Juridico del Sector Publico para los 6rganos colegiados.

b) Las personas que ejerzan las Jefaturas del Cuerpo General de la Policia Canaria y la del Servicio
de Policia Canaria.

Por parte del Ayuntamiento de Tias:

a) La persona titular de la Alcaldia, o miembro de la corporacién en quien delegue.
b) La persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia Local

¢) Un miembro del personal del Ayuntamiento designado por la Alcaldia

4. La Presidencia sera rotatoria entre la persona titular de la Direccion General de Seguridad y
Emergencias y la persona titular de la Alcaldia. Por su parte, las funciones de secretaria seran
rotatorias entre el resto de las representaciones de ambas Administraciones.

5. Dicha Comisién se reunird como minimo una vez al afio, en el primer trimestre, o bien a
solicitud de alguna de las partes.

electronico segun la Ley 39/2015 de Frocedimiento Administrativo (-
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‘ UCorrespondcn a la Comision las siguientes funciones:

_ a) Tomar conocimiento de las acciones realizadas el afio anterior al amparo de este Convenio y la
' aprobacién de las previsiones previstas para el afio en curso previstas en la cldusula quinta

i b) a resolucion de las cuestiones de interpretacién y aplicacion relacionadas con el Convenio.
!

Qulinta.- Obligaciones y compromisos econémicos para las partes.

igntodetias.es/validacion

1 presente Convenio carece de obligaciones y compromisos econémicos particulares para la
dministracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, mas alla del desarrollo de la

tividad propia del personal funcionario del Cuerpo General de la Policia Canaria y el uso
riinario de sus medios materiales.

El Ayuntamiento de Tias adquiere vinicamente el compromiso econdmico previsto en la Cliusula
Tercera, en el apartado 2, letras b) y ¢), llegado el caso.

Sexta.- Duracién del Convenio.

El presente Convenio producira efectos desde el dia de su firma y tendrd una duracion de cuatro
afios, pudiendo prorrogarse antes de su vencimiento, previo acuerdo de ambas partes, por una unica

EN To prorroga de otros cuatro afios,
) '
AR TR
i

[ su autenticidad en: hilp://sede.ayuntem

»,

heptima.- Causas de extincion y modificacién del Convenio.
1

- ste Convenio podrd extinguirse si se incurre en algunas de las siguientes causas de
golucion:

a) El transcurso del plazo de duracién del mismo sin haberse acordado su prorroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes o decisién de una de las partes. En este
ultimo caso deberd comunicarse a la otra parte con al menos tres meses de antelacion,
quedando si efectos a partir de entonces.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes. Dicho incumplimiento serd comunicado a la Comisién de Seguimiento en los
términos previstos legalmente, que podrd ser convocada para valorar el contenido del
incumplimiento y retomar su cumplimiento o acordar el cese en los términos de la letra b).

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

e) Por modificacion sustancial de la legalidad aplicable a ambos Cuerpos de Policia, que

afecte a sus funciones y cometidos, previo acuerdo de la Comisién de Seguimiento y
Evaluacion.

2. El régimen de modificacién del convenio se rige por lo prevenido en el articulo 49 g) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, requiriendo el acuerdo unénime de los firmantes y Su instrumentacion
mediante adendas.

electronico segun la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun Electronjeg:
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Cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del convenio y existan actuaciones en
curso de ejecucién, las partes, a propuesta de la comisién de seguimiento, podran acordar la
continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un
plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las

mismas.

Octava.- Actuaciones en curso.

Novena.- De la jurisdiccion.

1. La resolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion, aplicacion,
modificacién, resolucién vy efectos del presente convenio deberan de solventarse de mutuo
acuerdo entre las partes, a través de los acuerdos que se adopten en la Comisién de Seguimiento

prevista en el mismo.

2. Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas controversias no hubieran podido ser
solucionadas, el conocimiento de las cuestiones litigiosas competera a los 6rganos jurisdiccionales
contencioso-administrativos, siendo la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias la competente para conocer en Unica instancia de los recursos que
se deduzcan en relacién con el presente Convenio, en virtud de lo prevenido en elart. 10. 1,
apartado g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-

Administrativa, en su redaccion actual.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias, el Secretario General debera firmar el presente Convenio a los solos
efectos de fe publica.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, firman por triplicado ejemplar el presente
Convenio en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

L. ALCALDE DEL

LA CONSEJERA DE POLITICA )
TAMIENTO DE TIAS

TERRITORIAL, SOSTENIBIL
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